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O papel histérico da
primeira turma de cotas
raciais na UnB

A escolaridade e as origens da minha familia

Nao é muito cliché assumir e reconhecer que, quando nascemos ou mesmo quando SOmos
concebidos, ja estamos fazendo histéria e sendo histéria. Esse novo ser também jé esta sendo
constituido como membro de um grupo de determinada cor, classe e raizes sociopoliticas e
culturais. Assim como nossos tracos genéticos sao resultados de varias combinacoes de genes
dos nossos genitores, que também trazem em si combinag0es de seus préprios pais, e assim
sucessivamente, me sinto e me ponho como resultado das minhas raizes e das raizes dos meus
ancestrais. Em cada experiéncia aqui descrita pude resgatar um pouco da minha historia e,
neste memorial, abordar quatro aspectos principais que sdo responsaveis pela formacao dos
meus valores e pelos processos que envolvem minha vida atualmente.

Meus pais nasceram em Brasilia, na década de 1960, e por isso vivenciaram todas as difi-
culdades dos filhos de migrantes nordestinos no inicio da construcao da capital do Brasil. Minha
mae, filha de uma piauiense (de Gilbués-PI) com um baiano (de Formosa do Rio Preto-BA) que
vieram para Brasilia na mesma perspectiva e trajetoria que tantos outros nordestinos. A histéria
deles também passa pelo estado de Goids, até chegarem a vila onde residiam os candangos que
ajudaram na construcao de Brasilia. Assim como todos os outros, eles também foram “convida-
dos” a se mudar para o Centro de Erradicacdo de Invasoes (atualmente Ceilandia), periferia de
Brasilia. Infelizmente ndo cheguei a conhecé-los, mas a histéria de dor e suor deles influenciou
diretamente a minha histéria. Minha avé morreu quando minha mae tinha apenas sete anos, o
que levou meu avo ao alcoolismo. Isso fez com que sua familia passasse por situacoes extre-
mas de dificuldades financeiras e sociais. Essas situacdes fizeram da minha mde uma grande
guerreira, resiliente, de espirito contestador e solidario, que nao se cala diante de injusticas.
Essa caracteristica e esses valores foram transmitidos a todas nos, suas filhas.

Coincidentemente, as configuragdes histdrica e geografica dos meus avés paternos sao
praticamente as mesmas. Ambos baianos de Morro do Chapéu-BA e Formosa do Rio Preto-BA,
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se casaram em Gilbués-PI e migraram para Ceres-GO, uma cidade na qual havia muitas plan-
tacOes de café. Em 1959, meus avos paternos vieram para a inauguracao de Brasilia a fim de
trabalhar e morar aqui. Diferentemente dos meus avds maternos, eles conseguiram, mesmo com
dificuldades, fazer com que seus oito filhos se “encaminhassem” na vida. Ambos, atualmente
falecidos, foram responsaveis por inculcar ou transmitir vinculos e costumes familiares que
eu também carrego até hoje. Como continuidade desse legado de resisténcia, no ano de 1985,
na cidade de Sobradinho-DF, nascia mais uma menina no Hospital de Sobradinho no Distrito
Federal, capital do Brasil, apesar de a minha familia residir em Ceilandia-DF, pois minha mae
tinha medo de ter filhos no hospital da cidade pela situacao precaria dele.

Minha escolarizacao, do ensino basico ao ensino médio

Ao longo desses 35 anos de histdria, passei por algumas cidades satélites: Ceilandia,
de 1985 a 1989; Sobradinho-I, de 1989 a 1992; Planaltina (Jardim Roriz), de 1992 a 1993; e
Sobradinho-II, de 1993 até os dias de hoje. Nessa terceira é onde se inicia a minha trajetéria
escolar, aos seis anos, em Planaltina-DF, em uma escola publica que tinha “patamares” de
escola particular. Toda a estrutura da escola, com jardins, prédios e piscina, remonta a um
ambiente bem agradavel, distinto do que se via na maioria das escolas ptblicas dos arre-
dores. Por essas condicoes, o ptblico da escola era bem diferente, com criangas de nivel
social um pouco elevado, se comparado ao restante das escolas publicas. Nao cheguei a
cursar todo o ano letivo 14, mas me lembro da sensacdo de desconforto que sentia naquele
lugar, apesar de gostar da ideia de estudar. Minha irma mais nova nasceu nesse periodo, e
me lembro do dia em que fiquei sabendo pela professora na sala de aula. Parece ter sido o
unico dia em que fui protagonista de algo naquele espacgo.

No ano seguinte, nos mudamos de cidade e, consequentemente, de escola. Passei entdo
a estudar no Caic de Sobradinho-II, DF, que era exatamente o oposto da escola anterior.
Muita crianga, barulho e confusdo, porém, era exatamente em frente a minha casa. Nesse
lugar estudei da primeira a quarta série. Esse espaco e 0s outros que se seguiram me per-
mitiram vivéncias muito comunitarias de ensino. Nesse periodo meus pais se separaram e
minha mae passou a trabalhar fora. Iniciei o ensino fundamental e fui transferida de escola.
A quinta série pareceu um momento sombrio, pois as mudancas na vida me levaram a um
provavel quadro depressivo. Enquanto eu fazia a quinta série em uma escola emprestada ao
governo, o Centro de Ensino Fundamental Bezerra de Meneses, desenvolvi um quadro de
isolamento e tristeza. Minha mae tomou uma medida que mudaria — para melhor — a minha
vida. Certo dia ela me entregou uma carta cheia de conselhos e orientacoes, dos quais eu
ndo me recordo mais. Ao final, a autora se apresentava como psicéloga da UnB e, muito
provavelmente, era filha de uma das patroas de minha mae. A admiracgdo pelas palavras
dessa psicologa da UnB dirigidas para mim ainda quando eu era uma pré-adolescente me
fez colocar como uma meta de vida estudar nessa Universidade.
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Com isso em mente, fiz a sexta série e, posteriormente, a sétima e a oitava séries no
Centro de Ensino Fundamental 07, que ficava a duas ruas da minha casa. Ao final do tltimo
ano do fundamental, um dos professores falou dos processos de matricula no Ensino Médio
01 de Sobradinho, local até entao referéncia para aqueles que gostariam de ingressar na UnB.
A grande questdo é que ficava em outra parte da cidade; teriamos que pegar 6nibus para chegar
até 14 e poucas familias dispunham de recursos para tanto. Além disso, os livros costumavam
ser bastante caros, mesmo os de segunda mao. Ainda assim fomos eu e outra amiga, que me
segue até hoje e com quem também divido o titulo de mestra, contrariando todas as estatisticas.

Tenho a satisfacdo de dizer que ndo somente essa amiga, mas boa parte dos amigos se
formaram no ensino fundamental e médio. Pessoas que dividiram dores, alegrias, desafios e
perspectivas e que me acompanharam nas dificuldades de cursar um pré-vestibular gratuito
que ocorria no periodo noturno, ao final do terceiro ano, o que tornaria todo o processo
educacional extremamente desgastante. Ao final do terceiro ano ndo consegui realizar a
inscricao do vestibular por falta de recursos. Contudo, persisti na minha meta de entrar na
universidade e, no semestre seguinte, com a mesma amiga do ensino fundamental, ingressei
no curso pré-vestibular organizado pelo Centro Cultural de Brasilia, na L.2 Norte, chamado
Pré-Loyola,' que impactou grandiosamente a minha trajetoria social, politica, afetiva e, por
que ndo, espiritual. Foi outra experiéncia magnifica que me formou social e politicamente
e que me permitiu realizar o grande sonho de ingressar na universidade publica.

Finalmente, la estava eu, Aline, na UnB

No segundo semestre de 2004, a UnB inauguraria o primeiro vestibular com acdes
afirmativas de reserva de 20% de vagas para candidatos autodeclarados negros. Ingressar
no curso de Pedagogia da Universidade de Brasilia pelo vestibular, por meio do sistema de
cotas, foi um fator que interferiu total e positivamente em toda a minha trajetoria académica.
Minha escolha pelo curso de Pedagogia estava ligada ao desejo de ser orientadora educa-
cional e poder fazer, para outras criancas e jovens, aquilo que foi feito por mim, mesmo que
a distancia, por meio daquela carta. Eu observava que a maioria das pessoas passa muito
tempo de sua vida no espago escolar e que essa experiéncia acaba influenciando totalmente
nossos valores ao longo da vida. Havia também uma analise de que seria um curso mais
facil de entrar, por conta da nota de corte e do baixo custo para cursé-lo.

Como minhas irmas mais velhas cursaram o Magistério, eu ndo cheguei a sofrer precon-
ceito por parte de minha familia em relacado a escolha da profissao, diferentemente de muitas
colegas, que relataram ter enfrentado essa resisténcia em suas casas. Muito pelo contrario,
a satisfacdo da familia com a conquista se aliava ao fato de que minhas irmas mais velhas
haviam cursado o Magistério. Uma, pelo fascinio pelo ensino-aprendizagem, a outra, atraida

! Curso preparatdrio gratuito oferecido a estudantes de baixa renda do Distrito Federal pela instituicéo
coordenada por padres jesuitas da Arquidiocese de Brasilia. O curso foi ofertado de 2003 a 2011 e atendeu
uma grande gama de pessoas que ingressaram, principalmente, na Universidade de Brasilia.
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pela formacdo em periodo integral e pela bolsa que era fornecida aos estudantes. Aos 18 anos,
me via impactada pela realidade de estar contrariando as estatisticas sociais e familiares,
principalmente por ter vindo de uma realidade de mulheres que se casaram e se tornaram
maes na adolescéncia, abandonado os estudos antes ou durante o ensino médio. O racismo
nunca me deixou ignorar que eu era uma mulher negra, mas ingressar na universidade pelo
sistema de cotas para negros inauguraria outro momento no debate racial no pais e impactaria
diretamente a minha realidade como estudante universitaria. Esse momento e essa experiéncia
transformariam minha identidade e perspectiva de vida, pois fazer parte da primeira turma de
cotas da UnB me trouxe um pertencimento racial bastante distinto: agora eu ndo era apenas
negra, mas tinha uma historia e fazia parte de um povo, o povo negro.

A consciéncia racial que adquiri foi fruto direto das experiéncias e trocas de saberes
ocorridas dentro do Centro de Convivéncia Negra (CCN) da UnB, espaco que sediou
o Programa Brasil Afroatitude.? Os bolsistas do programa recebiam um recurso de 240
reais e, em contrapartida, deveriam desenvolver atividades de pesquisa e/ou extensao
na Universidade. Porém, nem tudo foram flores. Apés perceber que o curso de Peda-
gogia ndo tinha mais uma habilitagdo que me permitiria ser Orientadora Educacional,
me distanciei da area de educacdo. Utilizei-me da prerrogativa de que cada graduando
deveria montar seu préprio curriculo, transcendi as barreiras e institutos e percorri todos
os departamentos que me despertavam interesse. Ciéncia Politica, Antropologia, Histéria
e Psicologia foram as areas que mais me causaram interesse e onde tive oportunidade
de desenvolver conhecimentos diversos que impactam, ainda hoje, na minha atuagao
profissional. Mesmo diante de todas as dificuldades e do choque de percepgdes e visoes
de mundo, encontrei nessa oportunidade uma das grandes vantagens de estudar em uma
universidade publica, e até o momento, gratuita e de qualidade.

Desde que entrei na UnB tive a compreensdo de estar em um lugar que tinha muito a
oferecer a sociedade e, na condicdo de estudante de classe popular, tinha quase a obrigacao
de devolver a sociedade o conhecimento ao qual estava tendo acesso. Por participar do
grupo Afroatitude desde o primeiro semestre de 2005, tive acesso a varias oportunidades
de pesquisa e extensdo e, por meio delas, pude viver experiéncias que fizeram toda a
diferenca no meu processo de formagao de identidade coletiva e individual. Dentre elas,
posso destacar o Projeto Jovem e Acdo — parceria entre a Secretaria de Desenvolvimento
Social do Governo do Distrito Federal e a UnB —, que me permitiu atuar, em 2006, como
orientadora de jovens em conflito com a lei, 0 que deu um novo sentido a minha formacao
académica. Esse projeto abriu minha mente para a atuacdo na Politica de Assisténcia

2 Programa integrado de agdes afirmativas para universitdrios negros, ao qual fui vinculada como bolsista
e ativista durante quase todo o periodo em que estive na universidade entre os anos de 2004 e 2008.
O programa era voltado a estudantes negros, preferencialmente cotistas e de baixa renda, cujo financia-
mento e proposta haviam surgido no Ministério da Saude, mas que apds alguns anos fora assumido pela
prépria Universidade. Santos (2015) afirma que seus “resultados a curto prazo foram capazes de tornar
0 ambiente universitario menos dificil para seu infimo nimero de bolsistas, cinquenta em cada uma das
universidades participantes” (Santos, 2015, p. 115).
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Social. Outra experiéncia marcante certamente foi a iniciacdo cientifica por meio do
Grupo de Pesquisa Geragdes e Juventude (Geraju), com a pesquisa “Trajetoria Familiar
e Escolar de Estudantes Mulheres Cotistas”, orientada pela pesquisadora doutora Wivian
Weller, que me propiciou inser¢dao em um lugar privilegiado dentro e fora da academia:
lugar e condicdo de pesquisadora negra.

Ao final da minha graduacdo, meu entendimento das relagdes étnico-raciais e das
perspectivas de exclusdo do povo negro no Brasil ja havia se ampliado, e surgiu a angustia
de perceber que, mesmo dentre os perfis sociais que compdem a populagdo negra, exis-
tiam grupos ainda mais vulneraveis e marginalizados e que mereciam ainda mais atencao
da sociedade, da academia e do Estado. Passei entdo a observar, me interessar e querer
compreender o universo das pessoas em situacao de rua ou privadas de liberdade, que,
além de ndo usufruirem dos direitos basicos, vivenciam um processo de desumanizacado
estrutural e institucional. Dessas circunstancias e convic¢des nasceu minha atuagao
profissional e militante no campo dos direitos humanos. Ao final da graduacao, optei por
prestar concursos em areas relacionadas ao servico social e ao sistema socioeducativo,
tendo sido aprovada em duas ou trés selecoes.

Minha carreira com o diploma da UnB

Em maio de 2010, ingressei na carreira publica de assisténcia social, no cargo de educa-
dora social, para atuar com abordagem social junto a populacao de rua no Distrito Federal.
Um imenso desafio, recheado de grandes aprendizados. Nos anos que se seguiram, desenvolvi
minha atuagdo profissional juntamente com a académica. Me tornei especialista em adolescéncia
e juventude pela Universidade Catélica de Brasilia, com um Trabalho de Conclusdo de Curso
sobre o exterminio da juventude negra, um estudo totalmente relacionado com minha praxis
militante, a partir do meu envolvimento na rearticulacdo da Pastoral da Juventude de Brasilia
em 2011 e 2012 e, em seguida, de minha participagdo no Férum de Juventude Negra do Distrito
Federal até o ano de 2015 e também no Movimento Negro Unificado (MNU) até os dias atuais.

Impulsionada pelos processos de militancia, passei a buscar programas e linhas de
pesquisa na area, tendo encontrado, em 2015, no Programa de Pds-Graduacao em Relacoes
Etnico-Raciais no Rio de Janeiro, uma possibilidade interessante de estudo e pesquisa.
Entretanto, me ausentar de Brasilia era algo ainda dificil de cogitar, pelas relagdes familiares
e por minha situacao profissional.

Somente em 2017 me vi em condicdes de dar continuidade ao tdo sonhado percurso na
pos-graduacao. Conclui meu mestrado em 2019 (Costa, 2019); quando o iniciei, pareceu,
como sempre, ser 0 momento exato. Experienciei uma orientacdo coletiva com outros cinco
pesquisadores e pesquisadoras de areas diversas. Pude conhecer melhor a mim e aos meus
irmdos. Me tornei melhor. Uma pesquisadora melhor. Uma profissional melhor. Sou grata

ao universo por essa experiéncia.
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Estar ainda, nos dias de hoje, ligada ao movimento social negro e carregando os desafios
de ser uma mulher negra pesquisadora e servidora publica, que trabalha e atua em prol da
emancipacdo dos seus, me faz retomar os primeiros passos da minha formacdo, quando
era uma adolescente cheia de esperanca e expectativas. Me sinto vitoriosa. Uma vitéria
coletiva. Da minha familia. Da universidade publica. Das politicas de a¢6es afirmativas.
Do movimento negro. Dos meus ancestrais.

Referéncias
COSTA, Aline Pereira. Onde comega a exclusdo? Trajetoria s6cio-racial de jovens negros
em cumprimento de medida socioeducativa no Distrito Federal. Dissertacdo (Mestrado

em Relacdes Etnico-raciais) — Centro Federal de Educacio Tecnolégica Celso Suckow da
Fonseca, Rio de Janeiro, 2019.
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Graduada em Letras pela UnB, mestra e doutora em Literatura pela UnB. Atua na
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal na elaboracdao de documentos norte-
adores e acompanhando as politicas publicas da institui¢do voltadas para os/as estudantes
negros/negras e também em um projeto de formacao de leitores a partir da experiéncia
literaria, especialmente com autoras negras.
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Michele Duarte da Silva
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Professora Associada da Faculdade de Educacdo da Universidade de Brasilia (UnB).
Membra da Associacdo Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as. Lider do Grupo de Estudo
e Pesquisa em Politicas Publicas, Historia, Educacido das Relacdes Raciais e de Género,
da Faculdade de Educacdo da UnB (Geppherg-FE/UnB). Membra do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (Neab-CeamUnB) e da Comissao de Acompanhamento de Politicas de
Acdes Afirmativas na P6s-Graduacdo da Universidade de Brasilia (Capaa/UnB).
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Va no seu tempo
e va até o final:

mulheres negras cotistas no
marco dos 60 anos da UnB

Esta obra vem coroar os 60 anos da Universidade de
Brasilia, uma Universidade a frente de seutempo, que
tem pontos a serem superados, mas que ndo estagna.

A cada ano a UnB avanca e desponta no cendrio nacional
como uma das maiores referéncias do Brasil e da América
Latina. Ano a ano, pouco a pouco, a sociedade diversa se
faz presente no interior da UnB, e esta se espraia Brasil
afora formando pessoas tecnicamente competentes,
humanamente sensiveis e socialmente comprometidas
com um outro mundo possivel, antirracista, antissexista e
tecnicamente qualificado.

Existem ainda grandes desafios a serem superados,
inclusive no monitoramento da politica, em particular na
permanéncia, mas ja colhemos resultados que revelam
quéo potentes séo as politicas afirmativas para mudar o
mundo — sim, sonhamos alto.

Nesta obra, os relatos e pesquisas das mulheres negras

ndo deixam duvidas do quanto podemos sonhar e realizar.
Ademais, timidamente, as novas epistemologias estdo em
curso, os novos curriculos, as novas formas de ser e estar no
mundo se articulam de forma inter, multi e transdisciplinar.

Renisia Filice
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