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E desta terra fértil que
hasce e floresce muito do
que sou e do que faco

A escolaridade e as origens da minha familia

Sou filha de dois migrantes do sertdo baiano para a “terra-prometida”, Brasilia, mais
especificamente a regido periférica da cidade. Me chamo Elen Cristina Ramos dos Santos,
Santos de pai e Ramos de made, parafraseando o bordao do personagem protagonista do
filme Central do Brasil (1998), o menino Josué.

Mae e pai fazem parte de um enorme contingente de nortistas e nordestinos/as que se
viram condicionados/as a enveredar caminhos para grandes metrépoles em busca de melho-
res condicOes de vida e trabalho. Fazem parte dessa gente que mantém os grandes centros,
com suor e sangue do trabalho, e habita as margens da cidade — é marginalizada de multiplas
formas, alijada e deslocada (em uma légica higienista) para as margens distantes dos centros.

Na histéria da minha familia, coadunada a histéria de muitas outras, desenhou-se um
lugar na desigualdade: meus/minhas avos ndo foram alfabetizados/as e ndo sdo escolariza-
dos/as. Nenhum/a deles/as. Mae e pai nao finalizaram o ensino fundamental. Adiantando o
relato, anuncio o fato alarmante e vergonhoso: fui a primeira de gerac¢des inteiras a ocupar
uma vaga no ensino superior.

Embora em meio a escassez material e de direitos basicos, mae e pai lutaram ardu-
amente para que eu e meus irmaos nos mantivéssemos na escola. Nunca conseguiram se
sentar conosco para resolver os deveres de casa, mas nos impulsionavam, nutriam o melhor
de nds, com cuidado e afeto, o que nos encheu do sentimento de que poderiamos ser o que
quiséssemos. Semearam sonhos para que nés os colhéssemos.

Sou uma pessoa pertencente e fruto de uma familia, de comunidades e coletividades.
E é dessa terra fértil que nasce e floresce muito do que sou e do que fagco. Reverencio e
tento honrar a capacidade inventiva, pulsante e criativa, mesmo em meio aos contextos de

imposicdo da escassez.
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Minha escolarizacao, do ensino basico ao ensino médio

Ingressei na escola aos seis anos de idade. Tenho certa dificuldade de me lembrar dos
anos iniciais da minha escolarizacdo. Me recordo de ser uma menina bastante timida e acuada,
e a0 mesmo tempo muito solicita e amiga. Infelizmente e certamente num mundo como o
nosso, minha trajetéria, como uma crianga negra, ainda que de tez clara, foi fortemente atra-
vessada pelo racismo. Citei o fato de ter a tez clara pois acredito que isso me fez negar por
muito tempo o racismo que eu sofria, porque afinal “vocé nem é tdo escura pra ser negra”.
Me recordo de situacoes de humilhacdo e discriminagdo sofridas principalmente devido a
textura do meu cabelo. Nas brincadeiras de “casinha”, eu era recorrentemente alocada para
o papel de “empregada doméstica”. Na minha inocéncia-crianga eu ndo via problema algum;
é o trabalho de minha mae, e me honrava ser como ela. Somente hoje entendo a problematica
da brincadeira, porque ela ressoa as dinamicas sociais: a sobrerrepresentacao das mulheres
negras nessa ocupacao, repleta de rango colonial. Apesar de ter apoio incondicional dos meus
pais para os estudos, eles ndo viam como uma possibilidade o ingresso de um/uma dos/das
seus/suas filhos/as no ensino superior. Sequer sabiamos que existia a possibilidade de cursar
ensino superior de modo “gratuito”, em uma universidade ptiblica. Da mesma forma, a men-
¢do a essa possibilidade ou seu incentivo na escola eram praticamente nulos. Tenho vivida
na memdria certa vez em que um professor da oitava série anunciava a interdicao, o que ele
acreditava ser o nosso destino: “a UnB ndo é pra vocés. Vocés nunca passariam 1a”. Essa foi
a tnica vez, em toda a minha formacao, em que eu ouvi o nome “UnB”.

Apenas quando me mudei de escola para uma localizada no Plano Piloto (onde o trago
do arquiteto delimitou) é que soube que havia uma universidade ptiblica na minha cidade.
Interessante perceber que, apenas ao migrar para uma escola da parte central de Brasilia,
passei a ter conhecimento da possibilidade de cursar uma universidade publica. Nessa escola
cursei os dois ultimos anos do ensino médio. Nela recorrentemente havia passeios para a
Universidade, e alguns projetos que conectavam escola e universidade eram muito presentes.

Finalizei o ensino médio com muito medo de tudo o que viria pela frente. Ndo consegui
naquele ano passar no vestibular. Apds isso fiquei dois anos estudando para pleitear uma
vaga no curso de Psicologia. Consegui um trabalho informal como babé de dois priminhos
para custear um cursinho pré-vestibular e 14 eu percebi que talvez seria mais facil tentar
um curso com a nota de corte mais baixa, mas que ainda assim fosse da minha area de
interesse. Entdo passei a tentar Ciéncias Sociais.

Finalmente, la estava eu, Elen, na UnB
Passei no vestibular na quinta tentativa, em 2013. J4 havia esgotado um tanto das espe-
rangas de passar e havia comecado a trabalhar como atendente de call center para ajudar

nas despesas de casa. A época ja estava em vigor a Lei n® 12.711/2012 (Brasil, 2012), a qual
determinava que as selecOes de acesso ao ensino superior reservassem vagas sob o crivo social
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e racial, necessariamente nesta ordem. No decorrer das tentativas de passar no vestibular, ndo
me recordo muito bem em que momento tive ciéncia e real conhecimento do que significava
ingressar na universidade pelo sistema de cotas, de sua historia e importancia. Acredito que
selecionei, em todas as tentativas, a modalidade de cotas para pretos, pardos e indigenas oriun-
dos de escola publica. Me recordo de que eu ja defendia fortemente a universidade puiblica
como um direito das pessoas que nao eram vistas nesse espago. Certa vez me envolvi numa
discussdo interminavel com uma amiga de infancia branca que adotou um discurso contra
as cotas raciais. Tentei argumentar fervorosamente sobre os beneficios e a necessidade das
cotas em um pais de passado-presente colonial e racista como o nosso.

Quando o resultado do vestibular saiu, estava no trampo. Coloquei a pausa de cinco
minutos a que tinha direito para ir ao banheiro. Estava muito ansiosa e atualizava insisten-
temente a pagina da internet que divulgaria o resultado.

Eu passei! Corri gritando pelos corredores do trabalho para encontrar meu melhor amigo,
que trabalhava num prédio proximo. Choramos e celebramos. Pedi as contas desse trabalho;
havia sido uma fase extremamente dificil, pois o trabalho era exaustivo e eu era destratada
cotidianamente. Eu temia muito nunca sair daquela dindmica de vida. Foi um alivio.

Mae chorou e riu comigo. Pai comecou a espalhar para todo mundo que a filha seria
professora, com um brilho-orgulho nos olhos. V6 me chamou para dancar durinho, jogando
o corpo, todo brincante. S6 falou isso.

Eu era a primeira em geracdes da familia a passar numa universidade (e isso ndo é de
se orgulhar). Ingressar na UnB com essa consciéncia tornava maior ainda a minha missao,
que era a de pluralizar, multiplicar corpos-mentes da minha gente nesse lugar confinado na
logica branca. Eu era um ser com mil expectativas; é certo que a Universidade — um grande
desafio para corpos, almas e mentes ndo brancas — foi matando algumas delas.

Cheguei na Universidade cheia de machucados; porque essa gente, que é mulher negra,
periférica, de familia que migra do Nordeste, estudante de escola publica, é machucada
desde sempre, desde o nascer, desde muito antes de nascer. Ingressei na UnB em um cenério
construido historicamente para nao acolher essas e outras experiéncias, para forcar as pes-
soas que as vivem a entrar no jogo, a cumprir a exigéncia de “engolir as teorias de homens
brancos europeus e estadunidenses” — como se vocé sé pudesse existir naquele lugar se ndo
fosse vocé, se travasse uma luta abismal e mortificante contra si mesma, suas referéncias e
experiéncias racializadas e localizadas. E eu vou contar que isso doeu. Doeu muito. E déi,
porque as estruturas discriminatérias e violentas ndo findam, seguem operando.

Posso contar também que os ventos de tempestade e de serenidade sopraram e arruma-
ram minha casa interior. Que eu encontrei e fui encontrada por jeitos de viver mais perto de
ser plena. Que eu retornei a casa quando me afastei (ou fui afastada) da forma mais potente
de resistir: com as nossas, com minhas irmas, primas, amigas, mais velhas, professoras.

Teve um momento-processo em que eu percebi que me curar desses machucados era
necessario. Mais que isso, que era possivel. E esse processo passou pela dor de perceber
complexos sistemas de inferiorizacdo, marginalizacdo e esquecimento das producoes e
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experiéncias de pessoas negras e, em paralelo, pelo reconhecimento e entendimento de
como isso acontece com pessoas COmo eu.

Se posso eleger um momento marcante de transformacao interna, foi este, em que
eu disse para mim mesma, baixinho e serenando no peito e na mente: “a partir de agora,
escreva e seja a sua experiéncia, de dentro para fora”. Escrever, pensar e sentir isso tem
a ver com criticar, combater e desentranhar do &mago as mentiras racistas, misoginas,
LGBTTQ+(fébicas, classistas. Passa por minha mae, minha av6, minhas irmds, minhas
amigas, meus territorios, pelas memorias encobertas que nos fazem esquecer ou ndo saber
que nossa forga, beleza e luta sdo ancestrais, coletivas e sempre presentes, mesmo quando
ndo parecem ser, quando sdo secretas, quando sdo estratégicas.

Entdo, fiz da Universidade e desse lugar que ocupo — pela luta histérica do movimento
negro, que tornou possivel a implementagdo da Lei de Cotas, e pela luta ancestral da familia
e do povo a que pertenco — um “lugar de cura”, o que bell hooks propde para o fazer da
teoria, da escrita, da producdo académica:

Encontrei um lugar onde eu podia imaginar futuros possiveis, um lugar
onde a vida podia ser diferente. Essa experiéncia “vivida” de pensamento
critico, de reflexao e analise se tornou um lugar onde eu trabalhava para
explicar a magoa e fazé-la ir embora. Fundamentalmente, essa experiéncia
me ensinou que a teoria pode ser um lugar de cura. [...] Quando nossa expe-
riéncia vivida da teorizacdo estd fundamentalmente ligada a processos de
autorrecuperacao, de libertacdo coletiva, ndo existe brecha entre a teoria e
a prética (hooks, 2013).

Foi uma docente negra da UnB, Edileuza Penha de Souza, que me olhou e enxergou em
mim uma pessoa que pensa e pode produzir conhecimento. Sob sua orientacdo e sabedoria,
consegui acessar autoconfianga e autorreconhecimento como uma estudante e pesquisadora
que pode e deve escrever.

Conclui minha graduacao tendo como tema do Trabalho de Conclusdo de Curso uma
intelectual negra, Lélia de Almeida Gonzalez, amparada por uma outra intelectual negra,
Dione Oliveira Moura (UnB-FAC). Essa pesquisa e outros trabalhos me proporcionaram
compreender, acompanhar e viver projetos de resisténcia encampados por intelectuais
negras no contexto académico e de ativismo (Santos, 2020; Moura; Santos, 2020). Na minha
alma-manto de esséncia profunda, essas mulheres negras, tedricas, intelectuais, académicas
cultivaram sonhos para que eu os realizasse e colhesse frutos deles.

E sigo sonhando-realizando. Atualmente curso P6s-Graduagdao em Sociologia na Uni-
versidade Federal do Rio Grande do Sul (PPGS-Ufrgs) com um projeto de pesquisa — que
da continuidade ao que iniciei na graduagdo — sobre os processos de (in)visibilidade da
producdo intelectual de Lélia Gonzalez na producado de conhecimento em Ciéncias Sociais
no pais. Faco pesquisa como uma pesquisadora-ativista, mobilizo minha experiéncia e meu
horizonte de mundo com base no antirracismo e no antissexismo. Faco parte da comissdo
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de acGes afirmativas da P6s-Graduacdo. Sigo os projetos dessas intelectuais, amigas e
orientadoras-sabedoras que me inspiram a atuar de dentro da producdo académica por um
discurso ampliador e plural.
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Va no seu tempo
e va até o final:

mulheres negras cotistas no
marco dos 60 anos da UnB

Esta obra vem coroar os 60 anos da Universidade de
Brasilia, uma Universidade a frente de seutempo, que
tem pontos a serem superados, mas que ndo estagna.

A cada ano a UnB avanca e desponta no cendrio nacional
como uma das maiores referéncias do Brasil e da América
Latina. Ano a ano, pouco a pouco, a sociedade diversa se
faz presente no interior da UnB, e esta se espraia Brasil
afora formando pessoas tecnicamente competentes,
humanamente sensiveis e socialmente comprometidas
com um outro mundo possivel, antirracista, antissexista e
tecnicamente qualificado.

Existem ainda grandes desafios a serem superados,
inclusive no monitoramento da politica, em particular na
permanéncia, mas ja colhemos resultados que revelam
quéo potentes séo as politicas afirmativas para mudar o
mundo — sim, sonhamos alto.

Nesta obra, os relatos e pesquisas das mulheres negras

ndo deixam duvidas do quanto podemos sonhar e realizar.
Ademais, timidamente, as novas epistemologias estdo em
curso, os novos curriculos, as novas formas de ser e estar no
mundo se articulam de forma inter, multi e transdisciplinar.

Renisia Filice
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