ENIRE
ARQUITETURAS,
CIDADEG =
FEMINISMoS

PesQuiSAS Do
OBSERVAIORIO
AMAR £ LinHA



Dados Internacionais de Catalogagdo na Publicagdo (CIP)
(Camara Brasileira do Livro, SP, Brasil)

Entre arquiteturas, cidades e feminismos [livro

eletrdénico] : pesquisas do observatdédrio amar
é linha / organizacdo Carolina Pescatori,
Maribel Aliaga. -- 1. ed. -- Brasilia, DF
LaSUS FAU : Editora Universidade de Brasilia,
2022.

PDF.

Varios autores.
Bibliografia.
ISBN 978-65-84854-05-5

1. Arquitetura 2. Cidades 3. Feminismo
4. Mulheres arquitetas 5. Mulheres - Aspectos
sociais 6. Urbanismo I. Pescatori, Carolina.
II. Aliaga, Maribel.

22-122453 CDD-720

Indices para catalogo sistematico:
1. Arquitetura 720

Aline Graziele Benitez - Bibliotecdria - CRB-1/3129




ENIRE
ARQUITETURAS,
CIDADES =
FEMINISMoS

PesQuiSAS Do
OBSERIAJORIO
AMAR £ .LiNHA



SUMARIO

16

21

41

61

87

105

Entre palacios e mulheres
Maribel Aliaga

Apresentacao
Maribel Aliaga; Carolina Pescatori

Da cozinha para arua
A afirmacdo da mulher como arquiteta

Luiza Rego Dias Coelho

Arquiteturas feministas
Ana Carolina Medeiros

A arquitetura feminina
invisibilizada de Brasilia

Apagamento das mulheres em
catdlogos arquitetonicos

Julia Moreira

Senzala moderna

A permanéncia dos “quartos de
empregada” em Brasilia

Sarah Gabrielle Lucena Silva

Arquitetura de fronteir[a]
Mulheres entre Brasil/Venezuela

Julia Coutinho; Ricardo Trevisan

parte 1
Teoria

parte 2
Violéncia



parte 3
Pandemia

parte4
Perspectivas

125

153

177

193

215

247

278

Refugiadas urbanas

Design tdtico para repensar o trajeto das mulheres
em situacdo de rua na Asa Norte de Brasilia

Nadia Vilela

0 acolhimento social da mulher indigena
no Brasil e aspectos habitacionais

O caso de Dourados (MS)

Maité Campos Vieira

Cartografia da covid-19

A situacdo da classe das trabalhadoras
domésticas no Distrito Federal

Lorrany da Silva Arcanjo

Mulheres na pandemia
Costuras sobre narrativas e niimeros

Jualia Bianchi

Direito a cidade para mulheres:
Andlise dos planos diretores do Distrito Federal

Sara Cristina de Carvalho Zampronha

Montando o Ferro’s Bar
Rewvindicando a memaria lésbica no Brasil

Alyssa Volpini

Sobre as autoras









VIOLENCIA



86



SENZALA MODERNA

A PERMANENCIA DOS “QUARTOS
DE EMPREGADA” EM BRASILIA

Sarah Gabrielle Lucena Silva

RESUMO

Este trabalho tem por objetivo analisar a permanéncia dos
quartos de empregada no setor Noroeste de Brasilia, sobre a
perspectiva do racismo estrutural. Investiga como ele afeta o
cotidiano das empregadas, em sua maioria mulheres negras, na
luta por legislagoOes trabalhistas e tratamento humanizado, assim
como o impacto nas decisGes e concepc¢oOes arquitetonicas desse
espaco de segregacdo, tendo em vista sua origem escravocrata.
Por meio do levantamento de plantas de apartamentos da Asa Sul
e da Asa Norte, encontradas no livro “Invencao da superquadra”,
entende-se o relacionamento que a cidade tem com o cé6modo.
Parte-se para as plantas do Noroeste, encontradas nos sites das
construtoras. Existem familiaridades entre as solucoes de 1960-
1980 e as produzidas atualmente, mesmo com uma reducao na
quantidade desses quartos. Conclui-se que hda um longo caminho
a ser percorrido na luta das empregadas por melhores condicoes
de vida e dos arquitetos e urbanistas em romper com tradicoes
escravocratas e identificar o que a arquitetura produzida realmente
comunica.

PALAVRAS-CHAVE

racismo; quarto de empregada;
arquitetura residencial; segregacdo.



INTRODUCAO

O Brasil € o pais que abriga o maior contingente de empregadas
domésticas no mundo. Existem, aproximadamente, trés
trabalhadoras domésticas para cada grupo de cem habitantes,
niimero que cresce ao longo dos anos, principalmente quando
se trata da presenca de mulheres negras. Em 2015, elas
correspondiam a aproximadamente quatro milhoes, enquanto
as mulheres brancas contabilizavam dois milhdes no ramo.
Em 2017, o trabalho doméstico correspondeu a quase 15% dos
empregos formais exercidos por mulheres (PRETA RARA, 2020,

p.11).

Vivemos em uma sociedade estruturada no racismo,
dependente da desigualdade para se desenvolver. Por exemplo,
para trabalhar 40 horas semanais, uma familia que possui filhos
depende de alguém que possa cuidar das criancas. Geralmente,
a pessoa responsavel pelo cuidado com os filhos néo recebe nada
por isso (uma avé ou parentes da familia) ou recebe muito pouco
pelo servigo (professoras, babas e empregadas domésticas?) pois,
se elas recebessem de maneira equivalente aos pais, praticamente
todo o dinheiro seria destinado a esses servicos. Outra opgdo
seria contar com creches, escolas de periodo integral e outras
politicas publicas que contemplem as demandas familiares de
distintas classes sociais. Esse tipo de mecénica, dentre varias
outras, beneficia a desigualdade e a dependéncia, reforcando-
as (SCHUCMAN, 2020). Silvio de Almeida chama isso de racismo
estrutural:

Em uma sociedade em que o racismo estd presente na vida
cotidiana, as instituicdes que ndo tratarem de maneira ativa
e como um problema a desigualdade racial irdo facilmente
reproduzir as prdticas racistas jd tidas como “normais” em
toda a sociedade [...]. Se o racismo é inerente a ordem social,
a tnica forma de uma instituicio combaté-lo ¢ por meio da
implementacdo de prdticas antirracistas efetivas (ALMEIDA,
2021, p. 48).

Ser racista, nesse contexto, é algo intrinseco a participacdo em
sociedade, portanto, o racismo atinge a todos, deixa de ser uma
questdo apenas moral e passa a ser a maneira como as coisas

1.Apesar de o
termo “empregada
doméstica”

poder ser visto
com conotacgado
racista, decidimos
utiliza-lo em
conformidade
com o livro “Eu,
Empregada
Doméstica” e
demais literaturas
apresentadas
neste texto.
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funcionam. Como evidenciado na epigrafe desta introducéo, as
empregadas domésticas sdo, em sua maioria, mulheres negras,
muitas vezes por ndo conseguirem alcancar outras oportunidades
justamente pela naturalizacdo de que esse é o “lugar delas”.
O trabalho doméstico, quando vislumbrado pela legislacao
trabalhista, pode ser considerado subemprego, e da perspectiva
de parte da sociedade ainda é uma responsabilidade da mulher.
Essa somatdria gera sobrecarga para as mulheres, articulada de
maneira firme, mas espalhada em varios aspectos da sociedade,
praticamente imperceptivel para algumas e completamente
palpavel para tantas outras.

A arquitetura e o urbanismo, por estarem vinculados a estrutura
social existente, ndo escapam a regra e sdo capazes de reproduzir
o racismo em suas concepgoes. Por esse motivo, trataremos sobre
a permanéncia dos quartos de empregada, e outros espacos de
segregacdo, nas plantas de apartamentos do setor Noroeste, em
Brasilia, por meio de levantamento realizado por divulgacoes das
construtoras. Tendo que o cémodo é um resquicio da escraviddo
nos dias atuais, partindo de uma evolucao e adaptacao das senzalas,
pode ser visto como um simbolo racista escondido a plena vista,
entre a cozinha e a drea de servigo (VIANA, 2016).

Dentro desse panorama, analisaremos o impacto do racismo
no dia a dia das trabalhadoras, na luta por legislacdes trabalhistas
e tratamento humanizado, desde o periodo colonial até os dias
atuais, entendendo o processo histdrico que insere algumas
dificuldades nessa luta, assim como a existéncia desse espaco
de segregacdo na arquitetura brasiliense, como a legislacao que
envolve o tema aborda o assunto, e refletiremos sobre o papel dos
arquitetos nesse contexto.

Partiremos, portanto, da compreensdo do “devido lugar”
destinado as empregadas e sua relacdo de trabalho a partir de
relatos. Por meio da literatura existente, fica demonstrado que a
origem do quarto de empregada é a senzala, portanto, essa também
é a origem do tratamento recebido por essas trabalhadoras.
Em um segundo momento, trataremos sobre o avango das leis
trabalhistas de maneira cronoldgica. Ainda sobre legislacio,
dessa vez relacionada a arquitetura, buscaremos encontrar o que
se diz sobre o comodo em si. Seguiremos com as analises das
plantas, com o levantamento sobre as solu¢des encontradas nas
superquadras de Brasilia e com a identificacdo da permanéncia
desses espacos de segregacio no Noroeste.
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1. METODOLOGIA

Foi considerado quarto de empregada todo comodo que
possuia conexdo apenas com a cozinha e/ou drea de servigo,
independentemente do nome que era apresentado na planta.
Ao manter a mesma configuracio espacial, ainda que o nome
seja depdsito, vestudrio, dentre outros, continua-se a admitir o
uso como quarto, portanto, ndo muda seu valor para a pesquisa.
Foram observados banheiros de servico, entradas secundarias e
elevadores de servigco apenas para consideragdes adicionais, pois
o quarto serviu como gerador desses outros espagos que servem
para complementar a passagem da trabalhadora desde o térreo até
0 apartamento.

[...] 0 “quartinho”, mesmo desvinculado de qualquer quintal,
herdou caracteristicas pregressas e permaneceu em ambiente
excluido e isolado, na drea de servigo, proximo a cozinha, e, em
muitos casos, como uma alcova, sem janela para o exterior. Para
acessd-lo a partir da rua, criou-se a entrada, o elevador e a porta
de servigo [...] (VIANA, 2016, p. 11).

O Setor Noroeste em Brasilia é o mais novo setor do Plano
Piloto e atualmente se mostra um enorme canteiro de obras
alvo de investimentos das principais construtoras. A ideia é
entender as propostas quando o assunto é o quarto de empregada,
para vislumbrar tendéncias do mercado brasiliense, mas
principalmente quantificar a existéncia desse comodo.

E necessario entender historicamente a relacio da cidade com
o quarto. Desse modo, foram utilizadas as plantas existentes no
livro “Invencdo da Superquadra”, de Ferreira e Gorovitz (2009),
para levantamento dos apartamentos da Asa Norte e da Asa Sul,
das décadas de 60 a 80 do século passado. As obras presentes
no livro foram concebidas quando a arquitetura modernista
brasileira tinha seus olhos voltados para as experimentacoes de
Brasilia e poderiam ter sido consideradas grande influéncia para
outros arquitetos.

Ao todo, foram analisadas 182 plantas de apartamentos, sendo
86 das Asas Norte e Sul, e 96 do Noroeste. Constatou-se que as
plantas ainda seguem ldgica parecidas, com segregacéao de acessos
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e espagos. Apenas 5 das 86 plantas analisadas do livro “Invencao da
Superquadra” ndo possuiam o quarto de empregada, enquanto no
Noroeste a proporgéo foi 45 de 96 plantas. Apesar da diminuigio
consideravel, observou-se que a configuracio espacial dos quartos
ainda é similar. Também n#o ha muita novidade nos banheiros de
servico ou na estrutura de acesso, em que a entrada secunddria e o
elevador de servico sdo recorrentes.

2.0 MEU DEVIDO LUGAR

Continuei a estudar na minha casa — quero dizer: casa dela, mas
que era destinada a ser o meu devido lugar — de madrugada,
assim passel na universidade federal, me formel pedagoga e,
no ultimo ano, tornei-me Mestre em Educacdo (PRETA RARA,
2020, p. 101).

Como ja dito anteriormente, a origem do quarto de empregada é
a senzala. Em sua andlise histérica, Viana (2016) demonstra como
a DCE (Dependéncia Completa de Empregado) como conhecemos
hoje tem evoluido e se adaptado desde o periodo da escraviddo.
Encontrada em diversas tipologias, desde casas térreas a edificios
residenciais, apoiada por uma estrutura de acessos e setorizagoes,
desde os halls de servigo até a entrada secundaria no apartamento,
para diferenciar os diferentes usudrios e deixar claro o devido
lugar de cada um.

H4 quem diga que tal estrutura de acessos serve para “delimitar
usos, nao pessoas” como Benjamim Souza Cunha, vice-presidente
de condominio no ano de 1995, para Biancarelli (1995b), autor do
jornal Folha de S. Paulo que fez uma série de entrevistas sobre
a proposta da Lei n° 11.995, aprovada em 1996, que trata sobre
a discriminacdo no acesso aos elevadores. Para Benjamin, além
da funcionalidade, disciplina e seguranca, os funcionarios se
sentem mais a vontade ao usar o elevador de servico. Em uma
dessas entrevistas, o arquiteto Davison Becato comenta que a
ideia da separacdo dos elevadores remonta aos tempos da casa
grande e senzala. Para ele, “os senhores utilizavam uma entrada,
o0s escravos, outra”. A projecéo dos arquitetos da época era de que
as novas construcdes manteriam os elevadores separados porque
os compradores queriam assim (BIANCARELLI, 1995b).
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Na pratica, o elevador serviria, e talvez ainda sirva, para
distinguir pessoas e ndo usos. Biancarelli (1995a) afirma que
“a maioria deles ‘sabe’ seu lugar e seu caminho: vai direto ao
elevador de servigo. Se estiver quebrado, subird pelas escadas.
Ou terd de pedir permissdo ao zelador para tomar o elevador
social. Nem sempre serd atendido”. No mesmo artigo, comenta-
se sobre a empregada Sandra, que subia 13 andares para chegar
ao apartamento onde trabalhava: “Toda segunda o elevador
de servigo estava parado. O zelador sé apontava o caminho da
escada”. Além de elas ndo se sentirem mais a vontade em usar o
elevador de servigo, consideraram ainda que a lei era uma questao
de dignidade.

Jodo Soares Pena (2020) parte da morte do menino Miguel e seu
contexto para desvelar o racismo, a desigualdade e os preconceitos
que se relacionam com o quarto de empregada e a profissdo de
empregada doméstica. Miguel, de 5 anos de idade, foi deixado sob
os cuidados de Sari Corte Real, esposa de Sérgio Hacker, prefeito
de Tamandaré, municipio de Pernambuco, enquanto sua mae,
Mirtes, empregada doméstica, passeava com o cachorro do casal,
em plena pandemia decorrente da covid-19. Ele foi conduzido ao
elevador, por Sari, pois estava chorando por querer estar com a
mée. Desacompanhado pelos corredores a procura da mée, Miguel
acabou caindo do nono andar.

Ao mesmo tempo que esse caso nos causa revolta, ele revela a
verdadeira face da elite branca brasileira [...]: pouco se importa
com avida daquelas e daqueles que cuidam da sua e, mais ainda,
se negam a virar a pdgina de um passado colonial e escravagista
relativamente recente (PENA, 2020, p. 113).

Pena demonstra em seu texto como a setorizagao, especificagdo
dos materiais e metragem do quarto de empregada sdo parte do
estabelecimento de uma relacdo hierdrquica entre empregadas e
empregadores. A arquitetura existente indica para essas mulheres
qual sua posicdo dentro daquele apartamento, ao negligenciar
conforto e salubridade também se nega a humanizacéo para elas.
“[...] Essa arquitetura residencial nos lembra que a escravidado
ndo foi ha tanto tempo assim e que essa mentalidade colonial e
escravagista continua a influenciar na configuragio espacial e nas
relagdes sociais” (PENA, 2020, p. 115). O mesmo autor continua:
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2.FEDERICI,
Silvia. Entrevista
para o canal TV
BOITEMPO (2020).

Disponivel em:

Acesso em: 22
abr. 2021

Sendo o racismo algo que ¢ estrutural em nosso pats, ele se
expressa das mais distintas maneiras e nas mais diferentes
dimensdes de nossa sociedade. Ndo seria diferente no tocante
a forma como nossas cidades se estruturam, tampouco na
producdo da arquitetura residencial dessa elite (PENA, 2020, p.
113).

O racismo gera sentimentos como o de Carolina Maria de Jesus
em seu livro “Quarto de despejo: didrio de uma favelada”, em que
relata o dia a dia enquanto moradora da favela do Canindé/SP,
catadora de lixo, mae solo de 3 filhos, mulher negra e escritora.
Durante seu relato, ela descreve como se sente caminhando pela
cidade e ao chegar no local em que ela resiste em chamar de casa:

Quando estou na cidade, tenho a impressdo de que estou na
sala de visita com seus lustres de cristais [...]. E quando estou na
favela, tenho a impressdo de que sou um objeto fora de uso, digno
de estar num quarto de despejo (JESUS, 2014, p. 37).

Para ela, a favela é o espago dedicado ao despejo da sociedade.
Pena ainda ensina: “[...] do mesmo modo que o quarto de
empregada, a morte de Miguel nos mostra, mais uma vez, o
desvalor que € atribuido as vidas pretas no Brasil” (PENA, 2020,
p. 113).

3.0 QUE VOCE CHAMA DE AMOR, EU CHAMO
DE TRABALHO NAO REMUNERADO?

E interessante observar o papel da empregada doméstica na
insergdo damulher no mercado de trabalho. Ainda é comum aideia
de que as atividades domésticas, necessarias para manutencao da
casa e sobrevivéncia de todos que moram ali, é dever da mulher.
Ainda hoje, nés temos que conviver com jornadas duplas, e as
vezes triplas, em que, além de trabalhar o mesmo tempo que
outros homens, devemos manter a casa limpa, comida quentinha
no prato, os filhos limpos e educados, ser amaveis e disponiveis
para o marido, tal qual os panfletos dos séculos passados sugeriam,
mas que continua acontecendo a sua maneira em pleno século
XXI.
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O trabalho doméstico remunerado no Brasil reproduz um traco
perverso e ambiguo comum a outras experiéncias nacionais:
ao mesmo tempo que absorve e retém as mulheres, em especial,
as mais pobres, negras e menos escolarizadas, é, também,
fundamental para a liberag¢do de outras mulheres para o ingresso

no mercado de trabalho (BRITES e PICANCO, 2014, p. 131).

Se por um lado hd luta pela equidade salarial — luta por
mulheres em posicdes de lideranca e representacdo —, do
outro, ainda existe luta pelos direitos trabalhistas basicos, luta
por humanizagdo de tratamento e luta por oportunidades, para
quebrar com a hereditariedade do trabalho doméstico para varias
mulheres negras. Para entender um pouco sobre o processo
histérico que envolve suas vidas, faz-se necessdrio analisar a
forma como se deu a aboligdo da escraviddo no Brasil e a falta de
acgOes afirmativas, apds trés séculos de exploracdo. Percebe-se que
ha comportamento comum de negligéncia que acontece até os
dias atuais.

4. FEZ DE TUDO PARA SE APOSENTAR

“Fulana fez de tudo para se aposentar, ndo gosta de pegar no
pesado” — (detalhe: Fulana trabalhou até os 67 anos, mais ou
menos 7 anos na casa deles, nos ultimos anos trabalha 2 vezes
por semana para se “adequar” a nova lei e saiu sem receber
nenhum direito) (PRETA RARA, 2020, p. 51).

PROIBICAO DO TRAFICO
NEGREIRO

LEI DO VENTRE LIVRE
LEI AUREA

DOS VADIOS E CAPOEIRAS

CONSOLIDAGCAO DAS LEIS
TRABALHISTAS

LEIN®5.859

LEI COMPLEMENTAR N® 150

T

Figura 1
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Essas leis foram que aboliram a escraviddo gradualmente,
mas era comum que negros fossem presos sobre a suspeita de
serem escravos. Deveriam comprovar sua liberdade por meio de
documentos oficiais, ao invés da classe senhorial comprovar a
posse de propriedade escrava. forma, ainda que o trafico estivesse
proibido e muitos nascessem livres, poderiam ser escravizados
novamente. Um ano depois da abolicao da escravidao no Brasil,
sem nenhuma acfo afirmativa para auxiliar a inclusio dos
escravizados na sociedade, sobre pena de prisdo, pede-se a
comprovacio de ocupagio e residéncia (HISTORIA PRETA, 2019).

Na CLT o art. 7° diferencia as empregadas de outros
trabalhadores, garantindo 9 dos 33 direitos trabalhistas. Somente
em 1972 uma lei sobre a profissdo, acréscimos nos anos de 1980,
1989, 2001, 2006 e 2014. Em 2016 foram incluidos 16 direitos para
a categoria, entre eles o FGTS, remuneracao do trabalho noturno
superior ao diurno, jornada de 44 horas semanais, hora extra,
saldrio-familia e igualdade de direitos entre trabalhador com
vinculo e avulso (LUGULLO, 2012).

5. NAQ USARIA 0 MESMO SANITARIO QUE EU

Eu estava procurando apartamento para alugar e minha sogra,
querendo dar conselho para me ajudar a escolher, me alertou
para que eu procurasse um que tivesse mais de um banheiro,
assim a empregada ndo usaria o mesmo sanitdrio que eu (PRETA
RARA, 2020, p. 96).

As legislacGes arquiteténicas e urbanisticas, assim como as
trabalhistas, tém capacidade de impactar diretamente a vida
dessas mulheres. As empregadas, por exemplo, sdo consideradas
na NBR 5.665, que trata sobre o cédlculo do trafego nos elevadores.
O subitem 5.1.1 indica como deve ser considerado o calculo de
populacdo; em apartamentos, deve-se considerar, de acordo com
a alinea “c”, 1 pessoa por dormitdrio de servigal. Por exemplo,
as plantas analisadas nas Asas Norte e Sul do Plano Piloto sdo
dependentes das disposicdes da Norma de Gabarito (NGB) 11/89,
que, nos subitens 7b.1 e 7b.2, torna obrigatdria a existéncia de
elevadores sociais e de servico independentes, porém interligados,
para todas as superquadras com excecdo das 400 do Setor
Habitacional Coletiva Norte e Sul, além de outras consideracdes
sobre dependéncias para o zelador e para funcionarios de limpeza
predial.
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Em um dos apartamentos analisados na quadra 405 da Asa
Sul, identificou-se a entrada secundaria conectada apenas pela
escada, o que sugere que as empregadas provavelmente utilizaram
as escadas, mesmo tendo elevador no edificio. A situagdo é
complexa, se ha um elevador social e outro de servigo cria-se
uma segregagdo, mas, sem o elevador de servigo, mantém-se
a segregacdo e dificulta-se o seu acesso aos apartamentos, isso
partindo do pressuposto de que elas ainda nio seriam “bem-
vindas” para usar o elevador social e entrar pela porta da frente.

Apesar de complexo, é necessdrio que se busquem melhores
solucOes, afinal, tanto a sociedade demanda da arquitetura
tais solugdes, como os ambientes construidos sdo vetores de
comportamentos e podem demandar atitudes da sociedade. Para
entrar em uma piscina publica, o espago é construido de forma
a conduzir o usudrio para o lava pés. As solucbes sdo concebidas
e formuladas com base em diversos fatores, seja norma, cultura,
contexto social etc. O cuidado é o de ter consciéncia de como e
quais fatores estdo afetando o processo de decisdo.

Por exemplo, na planta demonstrada pela Figura 2, o hall social
também é conectado a escada de emergéncia, entdo por que
fazer uma porta secundaria pela cozinha? Sera que para facilitar
0 acesso a cozinha com compras? Nesse caso, dependendo do
volume, seria mais facil utilizar o elevador, pois se carregaria o
peso por menos tempo. Serda que para facilitar em mudancas?
Considerando que entre a entrada secunddria e a cozinha existe
um longo corredor, talvez seria melhor utilizar a entrada principal
ainda assim. Serd que essa entrada existe apenas para diferenciar
o acesso das pessoas? O que a arquitetura estd comunicando?

7 7
5 401 1 |28 3 6 6|3 21 1 4
7 = 7
i 1 gg'—' |
5 5 5 6 6 5 5

r
e

LEGENDA:
1 QUARTO DE EMPREGADA | 2 BANHEIRO DE SERVICO | 3 COZINHA | 4 BANHEIRO
5 QUARTO | 6 SALA | 7 CIRCULAGAO | 8 LAVABO

Figura 2

Apartamento
na Asa Sul

com entrada
secunddria
conectada
apenas a escada
de emergéncia;
destaque para
quarto de
empregada e
conexao com
escada.

Fonte: Adaptado
do livro “Invencéo
da Superquadra’”.
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Figura 3

Apartamento

no Noroeste,
comodo intitulado
“vestidrio de
servigo” com
mobilidrio de
quarto, sem
ventilacdo e
iluminagao
natural; destaque
para quarto de
empregada.
Fonte: Adaptado
de antncio.

Disponivel em:

Com a norma de desempenho NBR 15.575, ficam estabelecidas
aberturas para ventilagdo minima em ambientes de permanéncia
prolongada, incluindo todos os dormitérios. Como foram
identificadas varias plantas com a mesma configuracgio espacial,
mas outra nominacdo, sem aberturas para iluminacdo e
ventilacao natural, pode ser considerada a possibilidade do néo
cumprimento da norma por meio da mudanca de nomenclatura
e mobilidrio apresentados em projeto ou, ainda, ser levantado o
questionamento desses comodos possuirem ou ndo permanéncia
prolongada. Considerando o perfil levantado por Brites e
Picango (2014), cada vez menos as empregadas pernoitam no
emprego. Vale atentar-se para o fato de que o niimero néo é nulo
e a qualidade do ambiente fica comprometida para aquelas que
moram no emprego, um possivel impacto da pandemia é que mais
empregadas durmam no trabalho para aumentar o isolamento.
Vejamos a Figura 3:
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LEGENDA:
1 QUARTO DE EMPREGADA | 2 BANHEIRO DE SERVICO | 3 AREA DE SERVICO | 4 COZINHA
5 BANHEIRO | 6 QUARTO | 7 SALA | 8 CIRCULAGAO | 9 LavABO | 10 VARANDA

11 LAJE TECNICA

O banheiro de servico foi identificado em praticamente todas
as plantas analisadas, independentemente da quantidade de
quartos, assim como o banheiro social. A privacidade é geralmente
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o conceito que garante a presenca destes nas composicdes
atuais, para diferenciar os moradores dos visitantes. Percebe-
se uma segregagdo maior nos apartamentos onde hd separagio
do banheiro social para os visitantes e o de servico para as
empregadas.

O filme “Histérias Cruzadas”, de Tate Taylor, demonstra que
essa diferenciacdo pode estar associada a uma cultura racista
incorporada na arquitetura. No filme, o banheiro de servico é
separado da casa. Por se passar no periodo de segregacédo racial
legalizada nos Estados Unidos da América, acontece que mesmo na
impossibilidade de utilizar o banheiro de servico, as empregadas
eram proibidas de utilizar o banheiro social. Defende-se neste
texto repensar criticamente a motivagdo por trds dos comodos
para que, afinal, sejam diferenciados usos e néo pessoas. Dentre
as plantas analisadas, encontrou-se uma, demonstrada pela
Figura 4, que integrou os ndo moradores, tanto visitantes quanto
empregadas, o banheiro abre para a sala e para a cozinha.
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LEGENDA:

1 BANHEIRO DE SERVIGO | 2 AREA DE SERVIGO | 3 COZINHA | 4 BANHEIRO
5 QUARTO | 6 SALA | 7 CIRCULAGAO | 8 LAJE TECNICA

Em 2010, tramitou no Senado Federal o Projeto de Lei n.’
47/2010, que tratava sobre o tamanho das dependéncias destinadas
a moradia dos funciondrios de condominio e dos empregados
domésticos. O projeto previa, em seu art. 2° B, que as acomodacdes
de empregados domésticos fossem destinadas para uso exclusivo
de repouso do trabalhador, com 4rea titil minima de 12 m* (quarto
com 8 m?, com iluminacio e ventilacio natural, banheiro com
4 m?); o projeto foi arquivado.

Figura 4

Apartamento no
Noroeste com
banheiro com
abertura para area
de servigo e area
social; destaque
para o banheiro
em questao.
Fonte: Adaptado
do antncio.

Disponivel em:




Sarah Silva

Figura 5

Apartamento
no Noroeste
com 2 quartos
de empregada,
estima-se que o
projeto seja de
2015; destaque
para os quartos
de empregada do
apartamento.
Fonte: Adaptado
do anuncio.

Disponivel em:

Figura 6

Apartamento
na Asa Sul com
2 quartos de
empregada,
projeto de 1961;
destaque para
os quartos de
empregada do
apartamento.

Fonte: Adaptado
do livro “Invenca
da Superquadra’,

p. 323.

Destacaram-se nas Asas Norte Sul 8 plantas que possuiam 4
quartos e 2 quartos de servico, visto que a tendéncia na época era
de apenas 1 quarto de empregada por apartamento. Apesar da
quantidade de quartos ter diminuido, também se encontrou um
apartamento com 4 quartos e 2 quartos de servigo no Noroeste.
Retoma-se aqui a discussdo da qualidade desses espacos, pois, ao
considerar a necessidade de dois quartos de servico e ainda um
deposito, é provavel que pelo menos um deles seja de permanéncia
prolongada para a empregada. Nesse sentido, vale observar que
ndo ha aberturas para iluminacéo e ventilagdo natural em nenhum
deles, conforme pode ser visto nas Figuras 5 e 6, a seguir:
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LEGENDA:

1 QUARTO DE EMPREGADA | 2 BANHEIRO DE SERVIGO | 3 AREA DE SERVICO | 4 COZINHA
5 BANHEIRO | 6 QUARTO | 7 SALA | 8 CICULAGAO | 9 LAVABO | 10 VARANDA
11 LAJE TECNICA | 12 DEPOSITO | 13 ESCRITORIO
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LEGENDA:
1 QUARTO DE EMPREGADA | 2 BANHEIRO DE SERVICO | 3 AREA DE SERVICO | 4 COZINHA
5 BANHEIRO | 6 QUARTO | 7 SALA | 8 CIRCULAGAO | 9 LAVABO
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Na 410 Norte, em uma das plantas analisadas, foi encontrada
a reforma completa de um apartamento. O projeto do edificio é
de autoria de Mario Bakaj, construido entre 1966-1967, a planta
original conta com sala, 1 banheiro social, 2 quartos, cozinha,
area de servico, quarto de empregada, banheiro de servigo e uma
Unica entrada. A cozinha é integrada com a drea de servico e
completamente separada da sala, algo que mudou completamente
na reforma, além da retirada do quarto e banheiro de servigo
(FERREIRA; GOROVITZ, 2009, pp. 490-493)

O projeto de reforma é de autoria do escritério CODA arquitetura,
de 2017. Nele, o apartamento passa a ser composto por sala com
cozinha integrada, uma suite, um banheiro social, area de servigo
e escritdrio. Ressalta-se a modificacio da setorizagdo fugindo do
tradicional (social, intimo e servico) para uma divisdo publico-
privada, em que as dreas de servico se aproximam das atividades
familiares; dessa forma, tanto a cozinha se integra a sala, como
a lavanderia fica préxima aos banheiros e quarto, facilitando
a exposicdo das roupas e também evitando o cheiro de comida.
Uma proposta de viver e morar completamente diferente da planta
original (PEREIRA, 2017). Vejamos:
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LEGENDA:
1 QUARTO DE EMPREGADA | 2 BANHEIRO DE SERVICO | 3 AREA DE SERVICO | 4 COZINHA
5 BANHEIRO | 6 QUARTO | 7 SALA | 8 CIRCULACAO

Figura 7

Reforma em
apartamento
da Asa Norte
retirando a DCE.
Fonte: Artigo
do Archdaily.

Disponivel em:
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CONCLUSAQ

Estamos na luta por dias melhores, para garantir nossos direitos
trabalhistas até sermos respeitadas dentro do nosso local de
trabalho. Estamos na luta em busca de uma relacdo trabalhista
na qual humanizam nossa existéncia (PRETA RARA, 2020, p.
29).

As desigualdades incorporadas na estrutura do Brasil geraram
padrdes preconceituosos em diversas dreas, que, de forma geral,
atingem aqueles que ndo sdo homens, brancos, heterossexuais
e ricos. Assim, o processo defeituoso de aboligdo da escravidio,
a naturalizacdo do machismo e do racismo e a desvalorizagio
do trabalho doméstico geraram uma cultura que reverbera na
arquitetura a propagacdo de ambientes insalubres, ineficientes e/
ou segregadores, que servem mais para declarar a hierarquia social
vigente do que para fazer com que empregadas ou moradores
“se sintam mais a vontade”, ignorando aspectos de conforto,
funcionalidade e estética para os comodos que envolvem o dia
a dia dessas mulheres e de outros diversos espacos de despejo
espalhados.

Compreender historicamente o desenvolvimento da sociedade,
alinhado com as propostas arquitetdnicas, ajuda a analisar o
porqué das solugoes arquitetonicas se darem de uma forma ou de
outra, ajuda a compreender as motivacdes que determinam esses
porqués. Cada vez mais entende-se o impacto que o ambiente
construido tem nas pessoas, tanto que se desenvolveu uma area
para se dedicar a esse estudo, a neuroarquitetura. Para além de
pensar em como melhorar o bem-estar das pessoas por meio da
arquitetura, vale analisar como as configuracOes ja existentes
influenciam essas pessoas e a sociedade.

Apesar da diminuicdo da quantidade de quartos de empregada,
o que pode ser consequéncia de mudancas de pensamento coletivo,
considera-se que ainda ha um longo caminho a percorrer. Para
Almeida (2021, p. 52), “a mudanca da sociedade nao se faz apenas
com dentncias ou repudio moral do racismo: depende, antes de
tudo, da tomada de posturas e adogdo de préticas antirracistas”.
Tanto a sociedade precisa romper com a mentalidade colonialista,
quanto os arquitetos e urbanistas devem reconhecer e analisar o
qué e como a arquitetura estd comunicando e impactando a vida
das pessoas.
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