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Género e Diversidade na Escola:
as experiéncias, os imponderaveis
e as aprendizagens com a tutoria

Renata Nogueira da Silva’

Introdugao

O objetivo desse artigo ¢ refletir sobre a experiéncia da pra-
tica de tutoria no curso Género e Diversidade na Escola (GDE), na
Universidade de Brasilia (UnB), durante o ano de 2013, focando os
processos de interagio entre tutor/a e cutsistas. O texto sera dividido
em duas partes. Na primeira se¢do, interpreto alguns cenarios do
curso GDE nos quais as atividades de tutoria ganham corpo e forma.
Na segunda parte, analiso a organizagio dos foruns e as respostas/
argumentag¢des dos/as cursistas diante das problematicas colocadas.

O curso Género e Diversidade na Escola estd presente em
todas as regides do pais. Trata-se de uma proposta de formagio a
distincia voltada exclusivamente para profissionais da educagio basi-
ca. No caso de Brasilia, tal formagio coloca em relagio professores/
as da Secretaria de Educagio/DF e da UnB, os/as quais assumem
distintas fun¢des dadas as circunstincias do curso. As interagdes des-
ses/as professores/as em tempos e espagos diversos, bem como a
articulacfio de varias instincias (UnB, Secretaria de Educagio do DF
e Governo Federal, por exemplo), tém possibilitado a formagio con-

' Mestra em Antropologia Social (UnB), professora de Sociologia da Secretaria de Educa-
¢io do DF, tutora do GDE/Brasilia. rerenogueira@yahoo.com.br.
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tinuada de inimeros professores/as nas tematicas de género, sexuali-
dade, otientagio sexual e relacdes étnico-raciais.

No Brasil, o0 Moodle ¢ a plataforma oficial para educagio a
distincia homologada pelo MEC, e é nela que o curso GDE ocorte.
O Moodle possibilita, entre outras coisas: 0 aptimoramento do co-
nhecimento cientifico-tecnolégico dos envolvidos e estimula a inte-
ragio ativa de seus participantes. Nesse processo, cursistas, profes-
sores/as e tutores/as nio sio apenas usudrios de tecnologia e/ou
receptores de informagdes, mas sim produtores/as ativos de conhe-
cimentos. O ambiente virtual torna-se um ambiente privilegiado de
aprendizagem, no qual os saberes e conhecimentos produzidos, re-
produzidos e colocados em circulagio sio acionados e interpretados
de diferentes formas pelos participantes do curso.

Na modalidade de ensino a distincia, 6/a aluno/a e o/a cur-
sista, no caso do GDE, tém a disposigdo diversas ferramentas tecno-
légicas qué podem potencializar suas linguagens e ampliar seus ins-
trumentos de comunicagio. Vale lembrar que, de acordo com Lévy
(1996), virtual é toda entidade ‘desterritorializada’ capaz de gerar di-
versas manifesta¢Oes concretas em diferentes momentos e locais de-
terminados, sem, contudo, estar ela mesma presa a um lugar ou tem-
po em particular” (p. 47). Para o autor, o virtual nio esta em oposi¢do
ao real e é 0 que existe em poténcia e nio em ato. Nesse sentido, as
experiéncias vividas, tanto no ambiente virtual quanto em momentos
presénciais do curso, devem ser pensadas em suas capilaridades uma
vez que reverberam em outros tempos e espagos.

- Levando em consideragio a dinimica do curso GDE, sugiro
pensa-lo como uma comunidade de trabalho e aprendizagem em rede
(CTAR). Tal conceito foi proposto por um grupo de professores da
Faculdade de Educagio da Universidade de Brasilia que, ha mais de
quinze anos, atuam com as tecnologias de informagio, comunicagao
e EaD. De acordo-com esse grupo de pesquisadores, uma CTAR ¢é
orientada pelas seguintes premissas:

1 —a convicgdo em que uma educagio tecnolégica pode ser
baseada no didlogo, em oposigdo a mera transmissio verti-
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calizada e assimétrica de contetidos e conhecimentos; 2 —a
agdo cooperativa e colaborativa entre os sujeitos deve pre-
valecer sobre a competigio individualizada; 3 — a aprendiza-
gem deve valotizar o trabalho reflexivo, em vez do simples
acimulo de informagdes; 4 — a comunicagio em rede deve
voltar-se para a convivéncia, em vez de levar ao isolamento
no individualismo; e 5 — finalmente, a afirmagio de uma
educagio a distincia direcionada para uma agdo transfor-
madora, em vez de atividade meramente reprodutora de
conhecimentos sem compromisso com a mudanga da rea-
lidade dos educandos (PONTES, 2011, p. 20).

Considerando a perspectiva interativa e colaborativa que per-
passa toda a proposta do curso GDE, é plausivel pensa-lo como uma
comunidade de trabalho de aprendizagem. E, nesse cenirio, sio dig-
nas nota as atividades desempenhadas pelo tutor/a nesse processo.
No ambiente virtual de aprendizagem do curso GDE, o/a tutor/a
¢ um/a mediador/a que, entre outras coisas, procura aproximar o
ensino da aprendizagem, bem como facilitar a criagdo de vinculos e
a produgio coletiva entre os envolvidos. As interagdes estabelecidas
entre tutor/a e cursista sio reconstruidas constantemente, dinami-
zando o processo de aprendizagem mediado pelo/a tutor/a (KON-
RATH, TAROUCO e BEHAR, 2009).

Cenarios da tutoria

A modalidade de educagio a distincia é efetivada através do
uso intenso de tecnologias de informagdo e comunicagio, podendo
ou nio apresentar momentos presenciais (MORAN, 2009). Nessa
modalidade de ensino, os/as alunos/as — os/as cursistas, no nosso
caso — tém autonomia na gestio do tempo e horirio de estudo, habi-
lidade que precisa ser construida e exercitada, ja que fomos educados
em formas ensinar e aprender.

Conforme sublinha Gadotti (2009), na educagao a distincia é
imperativo que o/a aprendiz saiba o que quer e esteja motivado para
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tal, pois 0/a tutor/a apenas orienta 0/a estudante, este/a tem partici-
pagdo ativa na sua propria formagio.

No curso- GDE, os/as cursistas sio alocados em turmas
e cada turma tem um/a tutor/a responsavel. Os contatos iniciais
entre tutor/a—cursistas e cursistas—cursistas sio feitos no am-
biente virtual. E importante ressaltar que, no decorrer do cut-
so, encontros presenciais abrem ou encerram cada mddulo de
discussdo nos quais professores/as—formadores/as, tutores/as,
coordenagio, supervisio e cursistas podem, entre outras coisas,
resolver situagdes que estio impedindo o acesso dos cursistas ao
ambiente virtual, interagir com os cursistas e tutores de outras
turmas, conversar com os professores, discutir o andamento do
curso, avaliar os féruns e as atividades desenvolvidas até o mo-
mento.

As apresentagbes pessoais € a socializagio das expectativas
dos participantes geralmente compSem o férum de apresentagio. As
respostas desse férum sdo bem heterogéneas, alguns cursistas-apon-
tam seus anseios e perspectivas em relagdo as tematicas debatidas
no curso de forma detalhada, outros sio. mais sucintos, e ainda ha
aqueles que apenas sinalizam suas experiéncias profissionais. A seguir
algumas apresentagdes:

Sinto-me muito grata e privilegiada por participar deste
curso. Sou professora da rede pablica do DF hé dez anos,
mas atuo com publico adolescente e jovem ha quase 15
anos, fato que sempre permitiu me deparar com tantas
“situagbes de preconceitos, discriminagdes e injusticas de
toda ordem. Ao longo do processo, entendi que muitas
dessas situagGes eram oriundas de esteretipos social-
mente estabelecidos e nio questionados... Enfim, sempre
fui muito questionadora e aqui estou para trazer minhas
duavidas, buscar vivéncias e trocar experiéncias que pos-
sam me enriquecer, além de diagnosticar e dirimir minhas
préprias construgdes equivocadas.

(G. V., cursista do GDE 2013)
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Sou V,, tenho 35 anos e sou professora ha 13. Atualmen-

te, dou aulas no Centro de Ensino Y. Sou professora de
Artes Visuais. Gosto de dar aulas, mas, diante de tantos
entraves, is vezes desanimo e penso em mudar de pro-
fissio. Gosto muito de ter aulas também, de aprender, de
ouvir outras opinides, outras perspectivas e, por isso, me
inscrevi neste curso. Quero fazer outra graduagio ainda
este ano. Tudo relacionado a0 mundo das artes me inte-
ressa: artes visuais, musica, literatura, cinema, danga, te-
atro... Durante o. periodo do meu Bacharelado em Attes
Plasticas na UnB, descobri os estudos feministas e as dis-
cussdes de género e me interessei muito. Quando comecei
a dar aulas, deixei os estudos da tematica de lado e come-
cei a estudar mais e participar de cursos sobre as questdes
relacionadas a racismo, cultura africana e afro-brasileira.
Com este curso, vi uma oportunidade de juntar tudo e
continuar conhecendo mais, produzindo conhecimento e,
sobretudo, melhorando minhas priticas em sala de aula.
Tenho algum receio em relagio a cursos a distincia, pois
prefiro as discussdes cara a cara, porém, pretendo deixar
este preconceito de lado e tirar o melhor proveito desta
experiéncia.

(V. S,, cursista do GDE 2013)

As motivagSes e as expectativas em relagio ao curso sdo
variadas e constituidas na interface dos interesses pessoais € profis-
sionais. Além dos desafios impostos pela peculiaridade das tematicas
do curso, é importante sublinhar que a educagio a distincia é para
muitos/as cursistas uma experiéncia nova, e provoca inclusive inse-
gurangas e medos.

Identificar os/as cursistas que ndo fizeram a apresentagio e
enviar mensagens incentivando a participagio é uma tarefa funda-
mental para o desenvolvimento do curso. Nio hd um manual a ser
seguido que garanta o sucesso da tutoria. Enviamos mensagens indi-
viduais, coletivas, planejamos atividades, mas nio sabemos como as
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atividades serdo recebidas pelos/as cursistas. A-tutoria é construida
e reconstruida no decorrer do curso e a medida que os cursistas ddo
seus feedbacks. O/a tutor/a precisa atuar para que o maior nimero
possivel de cursistas seja conhecido e reconhecido no/pelo grupo
como sujeitos que-contribuirdo nos processos coletivos de aprendi-
zagem,

O curso GDE esta organizado em quatro médulos temati-
cos: 1) Diversidade; 2) Rela¢Ses Etnico-raciais; 3) Género; e 4) Sexu-
alidade e'Orientagido Sexual. Cada médulo é debatido durante trés se-
manas, com exce¢ido do médulo Diversidade, e é composto por uma
série de atividades organizadas a partir do livro-conteido do GDE e
de outros matetiais selecionados pelo grupo de professores/as-for-
madores/as em debate com os tutores, a supervisio e a coordenagio.
Cada médulo tem um professor/a-formador/a responsavel. Tal pro-
fessor/a orienta os/as tutores/as na condugio dos féruns, prepara
as atividades do médulo e ministra a aula/éncontro na abertura ou
fechamento do seu respectivo tema. '

Semanalmente, sio postados na plataforma videos e textos
para subsidiar o debate e alimentar os féruns de discussio e/ou as
demais atividades solicitadas naquele petiodo. A partir das atividades
sugetidas ocotrem intera¢Ges tanto entre os/as cursistas quanto entre
o/a tutor/a e os/as cursistas. Nesse espago de debate é possivel iden-
tificar, entre outras coisas, as apropriagdes diferenciadas da leitura do
material sugerido, bem como pertencimentos e visdes de mundo dis-
tintas que entram em confronto no dialogo.

No caso do GDE, cabe destacar que estamos falando de um
cutso-preparado por p}:ofessores /as-formadores/as da UnB, mediado
por professores/as-tutores/as da Secretaria de Educagio e ministra-
do para professores/as—cursistas também da Secretaria de Educagio.
Esse cenirio coloca em movimento professores/as de instituigGes
distintas, com graduagdes diferenciadas, que na situagio do curso as-
sumem fun¢des nomeadas de: professor/a, tutor/a ou cursista.

Na condigdo de professores/as-tutores/as no decorrer do
curso, fomos criando estratégias de aproximagao e intervengao. Esta-
vamos entres pares, 0 que, pot vezes, demandava um cuidado com a
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escolha das palavras e, principalmente, traquejo e paciéncia nas situa-
¢oes conflituosas entre colegas que colocavam seus argumentos com
muita veeméncia. Foi preciso observar com cautela como os cutsis-
tas se posicionavam nos féruns, argumentavam ou silenciavam nos
encontros presenciais e, dentro das possibilidades, dialogar levando
em consideragdo as particularidades de cada cursista, ou pelo menos
daqueles que permitiram os vinculos.

Os cursistas criaram maneiras distintas, a depender de seus
interesses, tempo e até experiéncias regressas de interagir no ambien-
te virtual e nos encontros presenciais. Alguns participaram efetiva-
mente nos encontros presenciais, debateram, demonstrando nio sé
leitura como também reflexdo critica sobre as tematicas envolvidas,
mas no ambiente virtual participavam de forma mais timida. Outros,
por sua vez, nos foruns e no ambiente virtual de modo geral, discu-
tiam, colocavam questdes polémicas, mas nos encontros presenciais
ficavam mais calados.

Identificar as maneiras com as quais 0s cursistas se sentem
mais confortiveis para participar e estimular o desenvolvimento de
outras formas de intera¢io e produgio de conhecimento sio ativi-
dades constantes da tutoria. O debate e a discussio dos/as cursistas
entre si, tanto no ambiente virtual quanto nos encontros presenciais,
sdo momentos importantes de aprendizagem nos quais os/as tuto-
res/as operam como mediadores/as.

Atuar como mediador, tal como sublinha Pallof (2002), im-
plica, entre outras coisas, facilitar esse didlogo sem domina-lo, estar
em igualdade de condigdes com os alunos, agindo apenas como um
condutor do processo, o que significa uma nova fungio para muitos
professores na condigio de tutores.

Foéruns de discussio: conflitos, debates e aprendizagens
O férum de discussdo é uma constante nas formas de re-
gistros e atividades avaliativas propostas no curso GDE. O férum

¢ uma ferramenta interativa que possibilita o didlogo assincrono
entre os diversos atores envolvidos no curso. Nesse espago de in-
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teragao, os/as cursistas frequentemente acionam imagens, videos,
textos académicos ou jornalisticos.com o intuito de dar:legitimi-
dade. e sustentagdo aos seus argumentos.-Com esses-indicadores
em mente, destaco a definigio de férum de-discussio de Oliveira
e Filho'(2006):

() uma modalidade de conversagio assincrona, inten:
cional, dirigida-a uma finalidade pedagégica de’ constru-
‘¢io/reconstrucio de saberes, compostapor segmentos
interlocutivos que constituem, a um s6 tempo, objetos de
leitura e indicadores da pessoalidade de seu locutor"(OLI-‘
VEIRA e FILHO, p. 2).

O f6rum permite a-comunicagdo sem a necessidade de cone-
xio simultinea dos debatedores ao ambiente virtual. A esse respeito;
Faria (2002) ressalta:

A relevincia pedagégica do férum ¢é a-de ser um espa-
¢o sempre aberto a trocas, para enviar e receber comu-
nicagdes, em qualquer dia e horirio, com possibilidade
de comparar as opinides emitidas, relé-las e acrescentar
novos posicionamentos e, inclusive, armazenar/anexar
documentos do Word, PowerPoint ou outros. Férum é o
lugar para fomentar debates, aprofundar ideias, langando
questdes ou respondendo, estimulando a participagdo e
o retorno dos alunos, ficando registradas nominalmente,

- datadas e visiveis, as contribui¢es de todos os participan-
tes cadastrados (FARIA, 2002, p. 134 e 135).

O férum é uma ferramenta que potencializa a produgio co-
laborativa e dialégica, j4 que, a0 responder as questdes, espera-se que
os cursistas leiam as contribui¢des postadas.e dialogue com elas. As
questdes mobilizadoras dos féruns devem fazer links entre as dis-
cussdes tedricas do curso e aquelas do cotidiano dos cursistas, incen-
tivando; assim, a reflexio sobre a realidade social e possiveis inter-
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vengdes. A seguir, socializo perguntas norteadoras de um férum de
discussio do médulo Relagdes Etnico-raciais:

Dando continuidade 20 nosso médulo Relagdes Etnico-ra-
ciais, queremos que vocés, com base na leitura dos textos propostos,
discutam, neste férum, os seguintes pontos:

1. De modo geral, como a sociedade lida com as desigualda-
des?

2. Quando falamos de desigualdade, estamos falando de
justica?

3. Qual a relagio entre diferenga e desigualdade?

4. Como os esteredtipos afetam nossas visdes de negros e
indigenas na sociedade brasileira?

5. No que concerne 2 mudanga de atitudes, como podemos
inserir em nosso cotidiano e em nossas praticas sociais
essa educagio para as relagdes étnico-raciais? ‘

6. Deé dois exemplos de agSes que podem ser desenvolvidas,
de forma permanente, na sua escola.

(Férum para discussio — Desigualdade racial — Semana 4,
GDE/2013)

Os cursistas sio chamados a debater nio sé teoricamente so-
bre os estere6tipos que afetam as concepgdes de negros e indios, mas
também a vislumbrar agGes que podem desembocar em mudangas de
atitudes na escola. Por um lado, o curso GDE tem cotmo proposta
discutir com os cursistas nogdes introdutérias de raga, etnia, género,
sexualidade e orientagdo sexual, e, por outro, incentiva agdes inter-
ventivas tendo em vista a diminuigdo da discriminagio e dos precon-
ceitos na escola — e quiga fora dela.

As perguntas desse férum se prestam a reflexdo sobre pro-
cessos constitutivos das relacdes entre brancos/ negros /indios na so-
ciedade brasileira e, de forma mais apurada, na escola. Os cursistas
se debrugaram sobre tais questdes e construiram respostas distintas,
a partir de suas trajetérias e da apropriagdo da literatura sugerida. As
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participa¢bes sio informadas por diferentes. pertencimentos e orien=
tagdes.

HA os que fazém uma reflexdo histérico-social; ‘refletindo
sobre .0s ‘processos- pelos quais as diferengas de género e.raga sio
transformadas em desigualdades:

A sociedade tem dificuldade de enxergar as diferengas de
género e raga de um ponto de vista cultural e nio apenas
natural, 0 que explica a resisténcia-da mesma as politicas
de agdo afirmativa feitas pelo Estado: Em nossa sociedade
existem diferengas sociais e culturais entre negros/as e
brancos/as, entre homens e mulheres; negar isso signi-
fica defender um ideal de igualdade ilusério ou, pior, em
urha posigio de ma-fé, visto que igualdade ¢ diferente de
equidade. Os diferentes grupos sociais ndo estdo em pé
de igualdade. Sendo assim, o combate as desigualdades
é uma questio-de justica com :grupos que sempre foram
historicamente discriminados. As desigualdades sio pro-
duzidas, como mostrado no texto, nio s6 por priticas
discriminatérias entre individuos, mas por praticas cole-
tivas e culturais através dos estere6tipos. Através deles os
grupos sociais sio enquadrados em lugares de poder e de
status, sdo produzidos (pré) conceitos relacionados a raga,
género, orientagio sexual e outros. Esses estere6tipos sdo
reproduzidos em nossas conversas, em programas de TV,
na literatura, no cinema e em outros espagos (:..).

(T. M.; cursista do GDE 2013)

Ha os depoimentos confessionais que trazem 2 tona as expe-
riéncias do dia a dia. No relato abaixo, a cursista responde as questSes
propostas a partir do seu lugar de.negra. E é dessa posi¢io que as relagoes
entre diferenca; desigualdade e injusti¢a sdo construidas pela cursista. -

Todo santo dia, nds, .negras e negros, temos-que conven-
cer o mundo que existimos. Porque desde que descobri-
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ram o argumento da miscigenagdo — na hora que convém
—, o utilizam para anular debates necessatios. E digo que é
na hora que convém porque quando utilizam nossa imagem
para nos associar ao feio, 20 sujo, a0 ctime etc., ndo ha duvi-
das. O mito da democracia racial inverte o problema racial
para uma questio socioecondmica, como se a desigualdade
somente fosse percebida quando se analisa a pobreza. Mas
dentro da questdo socioecondmica, é perceptivel que, em
nimero maior e abismatico, tem um perfil humano que se
destaca na pobreza. Para além disso, é preciso compreender
que racismo tem relagdo com o capital, mas essa ndo é sua
unica vertente, porque ele age de acordo com o fenétipo.
Nio importa a descendéncia, o antepassado que se tem, 2
vitima de racismo tem cara e cot.

(D. D, cursista do GDE 2013)

Em poucas palavras, pode-se dizer que o objetivo do médulo
Relagdes Etnico-raciais é provocar os cursistas, levando-os a compre-
ender que identidades, diferencas e desigualdades étnico-raciais sio
construgdes histdrico-culturais e que, portanto, estio sujeitas a trans-
formagGes e reenquadramentos.

Os médulos sdo abertos com proposigdes bem definidas, a pat-
tir das quais o debate, os féruns e as atividades sdo programadas. Na
abertura do médulo ja é indicado 20s cursistas o que serd debatido e em
qual perspectiva os fendmenos serdo enquadrados, conforme abaixo:

Moédulo 4: Sexualidade e orientagio sexual

A sexualidade como um fenémeno multifacetado, que
envolve aspectos culturais, sociais, histéricos e politicos,
além das dimensdes bioldgica e psicoldgica. Vamos refle-
tir sobre a relagio entre sexualidade e sociedade e discutit
as convengdes relativas ao corpo, 4 identidade de género e
2 orientacdo sexual, bem como 2 diversidade dos valores,
comportamentos e identidades sexuais, segundo diferen-
tes culturas, grupos sociais, contextos histéricos e vivén-
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cias pessoais (ver: http://Moodle.fe:unb.br/course/view.
php?id=4).’

‘A leitura dos textos sugeridos, bem como as aulas dos encon-
tros presenciais sio interpretados 4 luz das biografias de cada cursista.
Cada um a'seu modo se apropriou (ou nio) dos-conceitos e os éeqo-
locou em seus cotidianos. O debate sobre 'sexualidade e otientagio. .
sexual foi 0°mais drduo, embora tenha ocorrido propositalmente no
ultimo médulo, numa tentativa de preparar o terteno para a discus-
sio; Reconhecer que hi outras formas de relacionamentos afetivos -
além do heterossexual desestabilizava-modos de pensar e conceber
o-fnundo tomados ‘por muitos/as cursistas como verdades absolutas
e incontestaveis. O.debate nos foruns diversas vezes evidenciava os
juizos de valores:

O homossexualismo é entendido como errado pela maior
parte dos/as educadotes/as e da sociedade, e nio é isso
que traz penalidades e-atitudes homofoébicas. O que pre-
cisa ser trabalhado é o respeito a0 préximo; mudar o con-
ceito de certo e errado da sociedade ¢ utépico e perigoso.
Na sociedade democritica hi espago, para convivéncia de
todas as convicgdes, sendo certo ou errado.

(C.J., cursista do GDE 2013)

A nogio de respeito -apareceu em vérias situagdes. Entretan-
to, as vezes tal nogdo estava associada ao reconhecimento das dife-
rengas e as possibilidades de experiéncias distintas vivenciadas em
funcio dessas diferengas.- Em muitos comentirios, a frase “devemos
tespeitar” é usada como subterfigio-para evitar o debate e a prépria
complexidade -das tematicas.

O férum permite 2 utilizagio de outros recursos na elabora-
G40 das respostas e na interagdo com o grupo. Uma cursista, indignada
com alguns comentirios dos colegas que tendiam a naturalizar papéis
de género, associando inclusive brincadeiras de meninas e brincadei-
ras de meninos, usa uma imagem para sustentar sua resposta.


http://Moodle.fe;unb.br/course/view
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COMO DESCOBRIR SE UM BRINQUEDO
E PARA MENINAS OU MENINOS.

PARA BRINCAR PRECISA
USAR OS ORGAOS GENITAIS?

NAO E BRINQUEDO E PARA AMBOS OS
DE CRIANCA SEXOS

(Fonte: Facebook)
(V. S., cucsista do GDE 2013)

Com essa imagem, a cursssa reforca seus argumentos, colo-
ca em interacdo palavras, cores, imagens e formas, provocando uma
série de comentarios e observagfes de outros cursistas. A imagem
foi usada ao mesmo tempo para persuadir, ja que havia comentarios
dsstosntss, e psrs sintetizar argumentos, ums vez que resume muitos
dos comentarios ds cocsssSs.

CnnsSdecscoes ft ™ te

O férum é uma tecnologia de discussdo que possibilita o re-
gistro, comunicagdo e a circulagcdo de respostas. As respostas e 0S
comentarios que os forum geram criam produtos coletivos dotados
de indmeros significados, podendo ser usados e interpretados de di-
ferentes maneiras, A comunicacdo assi'ncona proporciona nao s
a criacdo de temas de discussdes entre estudantes e professores/as,
mss, so”s o, s trocs de sentidos cnnstrnidns por csda um.

O diéalogo no forum pode ocorrer mediado por textos escri-
tos, imsgens, masicas e videos. A coodigdo mais entre
coNstse e tutores permite s producdo de conhecimentos e aprendi-
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zagens coletivas, possibilitando que os atores envolvidos no processo
repensem suas praticas € projetem suas agoes.

Um curso na modalidade a distincia, tal como o GDE, tem o
potencial reverberador, pois envolve professores/as de virios com-
ponentes curriculares, oriundos de diferentes Regionais de Ensino e
com histérias de vida as mais diversas. As relagGes entre cursistas e
tutores/as permitiram nio s6 socializar conhecimentos relativos as
tematicas do curso, mas também repensar nossas praticas docentes.
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